Ing. Vladimir Sretr — datiovy poradce

DANOVAINFORMACE
Zmeny darg v oblasti dohod o provedeni prace od roku 2012

V zawru roku 2011 byl ve Sbirce zakbwydan zakort. 365/2011 Sh. ze dne 6.12.2011,
kterym se mini s &innosti od 1.1.2012 nejen Zakonik prace, ale i ¢atia dalSi zakan
navazujicich na Zakonik préace.

Z hlediska dohod o provedeni prace se jedredgySim o:

» zakon¢. 187/2006 Sb. ve 2ni pozajSich gedpisi 0 nemocenském pojiti

» zakon ¢. 589/1992 Sb. ve 2Zni pozdjSich edpidi o pojistném na socialni
zabezpéeni a pispivku na statni politiku zadstnanosti

> zakon¢. 48/1997 Sh. ve 2Zni pozajSich gedpidi o varejném zdravotnim poji&ni,

jejichz zmény se konkrété dotykaji pra¢ problematiky dohod o provedeni prace a
odvodovych povinnosti vztahujicich se k dohodamowgdeni prace (dale jen DPP).

Zména zakona o nemocenském poji&hi

Zmeénou zakona 187/2006 Sb. o nemocenském pojist, provedenou doptnim nového
ustanoveni 8§ 7a — Poji§ti zangstnand ¢innych na zaklatlDPP, je s &innosti od 1.1.2012
stanoveno, Zze nemocensky jsou péjist zanestnancicinni na zaklad DPP za pedpokladu,
Ze jim byl z&tovan zdanitelny fijiem v¢éstce vysSi nez 10 000,<KTito zangstnanci jsou
pak &astni nemocenského pofat jen v Ech mesicich po dobu trvani DPP, ve kterém jim
byl z&tovan gijem vyssi nez 10 000,-&K

Zména zakona o pojistném na socialni zabezpeni
Na zaklad zmeny zakonac. 589/1992 Sb. o pojistném na socialni zabéezpie jsou
s innosti od 1.1.2012 dopdni do ustanoveni § 3 — Poplatnici pojistného také

e zamestnavatelé, unichZ jsou iz&eni zamsstnanci ¢inni na zéklad dohody o
provedeni prace
* zamestnancicinni na zaklad dohody o provedeni prace

Na zaklad této zngny budou s &innosti od roku 2012 obe&npodléhat pojistnému na
socialni zabez@eni nejen zawkstnavatelé a za¥stnanci konajici na zakladdohod o
pracovnic¢innosti jako doposud, ale i konajici na zaklddhod o provedeni prace.

AvSak u dohod o provedeni prace je nutno brat yaviaustanoveni 8 3 odst. 3 tohoto
zéakona, podle kterého jsou poplatniky tohoto pogieb pouze ty osoby vykonavajbinnost
dle DPP pouze zar@dpokladu, Zgsou U¢astni nemocenského pojignhi podle pgedpisi o
nemocenském poji&ti.

V ndvaznosti na vySe citovanou &mu zakona o nemocenském pg@jist budou vSak
nemocensky pojishi pouze ti pracovnickinni na zaklad DPP, u kterych bud&init jejich
mésicéni z&tovany Fjem ¢astku vysSsi nez 10 000,<K



V navaznosti na uvedena ustanoveni Ize konstatdeat,dinnosti od r. 2012 budou podléhat
socialnimu pojid&ini pouze ty DPP, u nichz jedsicni odnena vyssi nez 10 000,<K

Z odmén na zaklad€ DPP, které nebudou vyssi ne&astka 10 000,- K se v daném nisici
ani v roce 2012 pojistné na socialni zabezgni odvadit nebude.

Zména zakona o pojistném na zdravotni pojisini

Zména zakona. 48/1997 Sb. o Wejném zdravotnim poji&hi se tyka rovéZ problematiky
zdravotniho pojighi u osokéinnych na zaklagiDPP.

Z dosavadni pravni Upravy ustanoveni § 5 pismod)3b tohoto zakona platné do 31.12.2011
vyplyva, Ze platcem pojistného na zdravotni p&jishejsou osobyinné na zaklatidohody o
provedeni prace.

S &innosti od 1.1.2012 se toto ustanoveni upravugnyv $smyslu, Ze poplatnikem pojistného
na zdravotni pojighi nejsou osobyinné na zaklagl DPP, pokud v daném dsici nedoséhla
tato osoba fijmu ve vySicastky, ktera je podminkou této osoby pt@st na nemocenském
pojisteni, tedy pijmu vySSiho nez 10 000,-¢k- viz znména zakona o nemocenském pejist

Z odmén na zakladk€ DPP, které nebudou vyssi ne¥astka 10 000,- K se v daném nsici
ani v roce 2012 pojistné na zdravotni pojigni odvadét nebude.
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